Zarzadzenie nr 36/2026
Burmistrza Miasta i Gminy Nowe Miasto nad Pilicg
z dnia 30 kwietnia 2026 roku

zmieniajgce zarzadzenie w sprawie ustalenia maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia
dyrektora Centrum Integracji Spotecznej w Nowym Miescie nad Pilicg

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzagdowych
(.. Dz. U. z 2024r., poz. 1135) oraz art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (t. j. Dz. U. z 2025r., poz. 1153, z pdzn. zm.)

zarzadzam co nastepuje:

§1.
W zarzadzeniu Nr 136/2025 Burmistrza Miasta i Gminy Nowe Miasto nad Pilica z dnia 12
listopada 2025 r. w sprawie ustalenia maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia dyrektora
Centrum Integracji Spotecznej w Nowym Miescie nad Pilicg uzyte w réznym przypadku wyrazy
~dyrektor” zastepuje sig uzytymi w odpowiednim przypadku wyrazami , kierownik”.

§2.

Wykonanie zarzadzenia powierza sig Sekretarzowi Miasta i Gminy Nowe Miasto nad Pilica.

§3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




