ZARZADZENIE Nt 91/2025/Or
Burmistrza Miasta i Gminy w Nowym Miescie nad Pilica
z dnia 30 czerwca 2025t.

W sprawie zmiany regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Miasta i Gminy w Nowym
Miescie nad Pilica.

Na podstawie art. 39 ust. 112 ustawy z dnia 21 listopada 2008 . o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U.
z 2024 r. poz. 1135 ze zm.) i Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 30 maja 2025r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2025t. poz. 702)
zarzadzam, co nast¢puje:

§1

W ,,Regulaminie wynagradzania pracownikéw Urzedu Miasta i Gminy w Nowym Miescie nad Pilica”,

stanowigcym zalacznik do Zarzadzenia Nr 96/2021/Or Burmistrza Miasta i Gminy w Nowym Miescie nad

Pilica z dnia 29 pazdziernika 2021r. w sprawie wprowadzenia ,,Regulaminu Wynagradzania pracownikow

Urzedu Miasta i Gminy w Nowym Miescie nad Pilica” zmienionego Zarzadzeniem nr 99/2023/Or
‘Burmistrza Miasta i Gminy w Nowym Miescie nad Pilica z dnia 26 lipca 2023r. oraz Zarzadzeniem nr

183/2024/Or Burmistrza Miasta i Gminy w Nowym Miescie nad Pilica z dnia 05 grudnia 2024r. wprowadza

si¢ zmiany, zgodnie z zalacznikiem do niniejszego zarzadzenia.

§2

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta i Gminy w Nowym Miescie nad Pilica.

§3

Zarzadzenie podlega przekazaniu do wiadomosci pracownikéw i wehodzi w zycie od dnia 1 marca

2025 roku.
LNAISTRZ
o

ard Ggsiorowska




Zalacznik

do Zarzadzenia nr 91/2025/Or BMiG w N.Miescie nad Pilica
Zalacznik nr 2

do regulaminu wynagradzania pracownikow

Urzedu Miasta 1 Gminy Nowe Miasto nad Pilica

TABELA MINIMALNYCH I MAKSYMALNYCH KWOT WYNAGRODZENIA
ZASADNICZEGO PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH NA PODSTAWIE UMOWY O
PRACE W URZEDZIE MIASTA I GMINY NOWE MIASTO NAD PILICA

Kategoria zaszeregowania Minimalna kwota w zfotych Maksymalna kwota w zfotych
I 4666 5500
II 4680 5700
III 4700 5800
‘ v 4720 5900
v 4740 6100
VI 4760 6300
VII 4780 6500
VIII 4800 6700
IX 4820 6900
X 4840 7200
XI 4870 7500
XII 4940 7800
XIII 5040 8100
X1V 5150 8400
XV 5250 8700
XVI 5460 9000
XVII 5670 9300
XVIII 5880 9600
XIX 6200 9900
XX 6510 10500

URM ISTRZ\J.&/
a C['\(J}Qrt/):) ka



